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Oggetto

BANDO #CONCILIAMO
sostegno a progetti di welfare aziendale e conciliazione vita-lavoro

nuova versione: finanziamenti anche per micro e piccole imprese

IN SINTESI

SOGGETTI
PROPONENTI

SOGGETTI
DESTINATARI

“#Conciliamo” e I'avviso che mette a disposizione 74 milioni di euro per progetti di conciliazione
famiglia-lavoro. | fondi sono destinati a interventi che promuovano un welfare su misura per le
famiglie e per migliorare la qualita della vita di mamme e papa lavoratori.

L'awiso ha come obiettivi specifici il rilancio demografico, Iincremento dell’occupazione
femminile, il riequilibrio dei carichi di lavoro fra uomini e donne, il sostegno alle famiglie con
disabilita, la tutela della salute, il contrasto all'abbandono degli anziani.

— INVESTIMENTO MINIMO 15 MILA EURO.
— POSSONO PARTECIPARE ANCHE LE IMPRESE AVENTI MENO DI 10 DIPENDENTI.
— | PROGETTI DEVONO AVERE UNA DURATA DI 24 MESI.

— LE IMPRESE DEVONO CONTRIBUIRE Al COSTI DEL PROGETTO CON RISORSE FINANZIARIE
PARI AD ALMENGO IL 10% DEL TOTALE DELL'IMPORTO RICHIESTO.

— LA DOMANDA DI FINANZIAMENTO DEVE ESSERE PRESENTATA ENTRO IL 9 GENNAIO
2020.

Possono presentare domanda di finanziamento le imprese aventi sede legale o unita operative
sul territorio nazionale.

Possono, altresi, presentare domanda di finanziamento i consorzi e i gruppi di societa collegate o
controllate, purché tutti i partecipanti al soggetto collettivo siano finanziabili ai sensi dei

commi 1 e 5 del bando.

| soggetti di cui sopra possono partecipare anche in forma associata con altri soggetti aventi gli
stessi requisiti di cui ai commi 1 e 5 del bando, costituendosi in associazione temporanea di scopo
(ATS), contratto di rete o associazione temporanea d’impresa (ATI).

| destinatari delle azioni progettuali sono le lavoratrici ed i lavoratori dipendenti a tempo
indeterminato e determinato, anche in part time, del soggetto proponente sia in forma singola
che associata, inclusi i dirigenti. Sono altresi ricompresi tra i destinatari, alle medesime
condizioni, i soci lavoratori e le socie lavoratrici di societa cooperative, le lavoratrici ed i

ASCOM CASTELFRANCO V.TO ASCOM ODERZO ASCOM TREVISO ASCOM VITTORIO VENETO

Via degli Olivi, 1

Via Spiné, 10 Via S. Venier, 55 Galleria Nazioni Unite, 6 int 12

31033 CASTELFRANCO V.TO 31046 ODERZO 31100 TREVISO 31029 VITTORIO VENETO

Tel. 0423.4235

Tel. 0422.712882-3-4 Tel. 0422.5706 Tel. 0438.555146

info@ascomcastelfranco.it info@ascomoderzo.it info@ascom.tv.it info@ascomvittoriov.it




OBIETTIVI
DEGLI
INTERVENTI

DURATA

INVESTIMENTO

lavoratori in somministrazione nonché i soggetti titolari di un rapporto di collaborazione purché
la natura e le modalita di esecuzione del rapporto siano compatibili con la tipologia e con la
durata dell’azione proposta con la domanda di finanziamento.

Le proposte progettuali devono prevedere azioni, nel contesto dell'ambiente di lavoro e nella
relativa organizzazione, che perseguano uno o piu dei seguenti obiettivi riguardanti il rapporto tra
la famiglia e I'attivita lavorativa:

a. crescita della natalita;

b. riequilibrio tra i carichi di cura tra uomini e donne;

c. incremento dell’occupazione femminile;

d. contrasto dell’labbandono degli anziani;

e. supporto della famiglia in presenza di componenti disabili;

f. tutela della salute.

A titolo esemplificativo, le misure di welfare aziendale potranno essere orientate alle seguenti
azioni (cfr. allegato n. 3 del bando):

» flessibilita oraria e organizzativa, con adozione di iniziative quali banche del tempo, lavoro da
remoto (telelavoro o smart working), part time, assunzioni a termine, permessi e congedi;

e promozione e sostegno della natalita e della maternita, attraverso incentivi alla natalita o
specifiche iniziative formative per assenze di lungo periodo;

¢ interventi e servizi di supporto alla famiglia, quali, asili nido aziendali e contributi per servizi di
baby sitting, contributi economici o rimborso delle spese sostenute per l'istruzione dei figli, forme
di sostegno economico per la copertura totale o parziale delle spese sanitarie dei dipendenti e
delle loro famiglie, erogazione di flexible benefit (ticket restaurant aggiuntivi, buoni acquisto,
prestito agevolato, etc..), servizi di time saving, mobilita e caregivers.

TreCuori
Qualora ci fossero aziende che intendono attivare un piano welfare con TreCuori, questo
potrebbe  rientrare tra le tipologie di intervento finanziabili dal bando.

https://www.trecuori.org/welfare-aziendale/#imprese

La azioni progettuali, di durata fissata in 24 mesi, dovranno essere realizzate direttamente dal
soggetto proponente ovvero da soggetti terzi, su affidamento adeguatamente motivato.

La richiesta di finanziamento per ciascuna iniziativa progettuale deve essere compresa:

a. MICROIMPRESE: tra un minimo di euro 15.000,00 (quindicimila euro) e un massimo di euro
50.000,00 (cinquantamila euro) per le imprese con meno di 10 dipendenti e i cui ricavi della voce
A1l del conto economico, relativo all’'ultimo esercizio contabile concluso, siano uguali o inferiori ai
2 milioni di euro. Il soggetto proponente deve contribuire ai costi del progetto con risorse
finanziarie pari ad almeno il 10% del totale dell’importo richiesto ovvero con risorse umane, beni
e servizi messi a disposizione dal soggetto proponente quantificabili nella percentuale suddetta;

b. PICCOLE IMPRESE: tra un minimo di euro 30.000,00 (trentamila euro) e un massimo di euro
100.000,00 (centomila euro) per le imprese con meno di 50 dipendenti e i cui ricavi della voce Al
del conto economico, relativo all’'ultimo esercizio contabile concluso, siano uguali o inferiori a 10
milioni di euro. Il soggetto proponente deve contribuire ai costi del progetto con risorse
finanziarie pari ad almeno il 15% del totale dell’importo richiesto ovvero con risorse umane, beni
e servizi messi a disposizione dal soggetto proponente quantificabili nella percentuale suddetta;
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PRESENTAZIONE
DOMANDE

VALUTAZIONE

c. MEDIE IMPRESE: tra un minimo di euro 100.000,00 (centomila euro) e un massimo di euro
300.000,00 (trecentomila euro) per le imprese con un numero di dipendenti che va dalle 50 alle
250 unita e i cui ricavi della voce Al del conto economico, relativo all’ultimo esercizio contabile
concluso, siano uguali o inferiori a 50 milioni di euro. |l soggetto proponente deve contribuire ai
costi del progetto con risorse finanziarie pari ad almeno il 20% del totale dell'importo richiesto
ovvero con risorse umane, beni e servizi messi a disposizione dal soggetto proponente
guantificabili nella percentuale suddetta;

d. GRANDI IMPRESE: tra un minimo di euro 250.000,00 (duecentocinquantamila euro) e un
massimo di euro 1.500.000,00 (un milione e cinquecentomila di euro) per le imprese con piu di
250 dipendenti e i cui ricavi della voce Al del conto economico, relativo all’'ultimo esercizio
contabile concluso, siano superiori a 50 milioni di euro. Il soggetto proponente deve contribuire
ai costi del progetto con risorse finanziarie pari ad almeno il 30% del totale dell'importo richiesto
ovvero con risorse umane, beni e servizi messi a disposizione dal soggetto proponente
guantificabili nella percentuale suddetta.

Le imprese potranno presentare la domanda di finanziamento entro le ore 12:00 del 9 gennaio
2020 tramite PEC secondo le modalita illustrate nel bando e la modulistica appositamente
predisposta.

Le proposte progettuali verranno esaminate da una Commissione che assegnera alle stesse un
punteggio predisponendo una graduatoria. Le aziende ammesse al finanziamento dovranno poi
stipulare una convenzione con il Dipartimento per le politiche della famiglia, e saranno tenute ad
avviare le attivita progettuali entro 30 giorni dalla sottoscrizione della convenzione.

Rimandiamo ad una attenta lettura del bando e degli allegati rinvenibili al seguente indirizzo:

) http://famiglia.governo.it/it/notizie/notizie/avvisi-e-bandi/nuovo-avviso-conciliamo/
Diego Morao Tel. 0422 592329 e-mail d.morao@unascom.it
I~ Elena Langero Tel. 0422 592331 e-mail e.langero@unascom.it
Informazioni

Chiara Cagnin Tel. 0422 570052 e-mail c.cagnin@unascom.it

Francesca Mureri Tel. 0422 570764 e-mail f.mureri@unascom.it

Un cordiale saluto

Il Responsabile
Unascom
- Luca Bertuola -
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